
Točka 1. 

Zapisnik sa šesnaeste sjednice dostavljen je članovima Školskog odbora u radnom materijalu. 

Predsjednik pita članove imaju li primjedbi na zapisnik sa šesnaeste sjednice. Članovi Školskog 

odbora nemaju primjedbi.  

 

Članovi Školskog odbora jednoglasno usvajaju zapisnik sa šesnaeste sjednice Školskog 

odbora. 

 

Točka 2. 

Ravnateljica obavještava članove Školskog odbora da je Škola dana 11. listopada 2022. 

godine Ministarstvu pravosuđa i uprave uputila zahtjev za izdavanje podataka iz kaznene 

evidencije za zaposlenike škole.  

Dana 19. listopada 2022. godine od Ministarstva pravosuđa i uprave zaprimljen je izvadak iz 

kaznene evidencije za djelatnika Josipa Požegu (Klasa: 740-02/22-03/137086; Ur. broj: 514-

05-02-01-01/01-22-02), a po kojem navedeni djelatnik ima evidentiranu presudu po kojoj je 

pravomoćno osuđen po članku 139. stavku 2. Kaznenog zakona. 

 

Ravnateljica navodi da se u konkretnom slučaju radi o pravomoćnoj presudi za počinjenje 

kaznenog djela prijetnje koje je kazneno djelo protiv osobne slobode što sukladno članku 106. 

stavak 2. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj školi (NN 87/08, 86/09, 92/10, 

105/10, 90/11, 5/12, 16/12, 86/12, 126/12, 94/13, 152/14, 07/17, 68/18, 98/19, 64/20) 

predstavlja zapreku za zasnivanje i trajanje radnog odnosa u školskoj ustanovi te je Osnovna 

škola Kustošija obvezna započeti postupak izvanrednog otkazivanja ugovora o radu bez 

obveze poštivanja propisanog ili ugovorenog otkaznog roka, u roku od 15 dana od dana 

saznanja za pravomoćnu osudu. 

 

Ravnateljica informira članove Školskog odbora da je dana 27. listopada 2022. godine 

sukladno odredbi članka 119. stavka 2. Zakona o radu (Narodne novine broj 93/14, 127/17 i 

98/19) Škola uputila radniku Josipu Požegi poziv da u roku od tri dana iznese svoju obranu. 

Radnik je svoju obranu u pisanom obliku predao u tajništvo Osnovne škole Kustošija, 

KLASA: 112-06/22-01/10 , URBROJ: 251-128-22-3, dana 28. listopada 2022. godine. 

 

Ravnateljica također informira članove Odbora da je dana 27. listopada 2022. godine 

sukladno odredbi članka 150. Zakona o radu (Narodne novine broj 93/14, 127/17 i 98/19) 

Škola uputila  sindikalnom povjereniku s ovlastima radničkog vijeća dokument u pisanom 

obliku u kojem traži da sindikalni povjerenik dostavi svoje očitovanje prije donošenja odluke 

o izvanrednom otkazu ugovora o radu. 

Sindikalni povjerenik je svoje pisano očitovanje predao u tajništvo Osnovne škole Kustošija, 

KLASA: 112-06/22-01/11, URBROJ: 251-128-22-4, dana 02. studenoga 2022. godine te je 

time proveden postupak savjetovanja sa sindikalnim povjerenikom s ovlastima radničkog 

vijeća. 

 

Budući da se radi o kaznenom djelu koje predstavlja zapreku za zasnivanje i trajanje radnog 

odnosa u školskoj ustanovi, ravnateljica traži suglasnost Školskog odbora za donošenje 

odluke o izvanrednom otkazu ugovora o radu. 

 

ODLUKA 

Članovi Školskog odbora jednoglasno daju suglasnost za donošenje odluke o 

izvanrednom otkazu ugovora o radu radniku Josipu Požegi. 
 


